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Praambel

Aufgrund der §§ 7 Abs. 3, S. 1i.V.m. § 41 Abs. 1, S.2, Bstb. f der Gemeindeordnung flr
das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom
14.07.1994 (GV. NRW S. 666 ff.), zuletzt ge&dndert am 11.04.2019 (GV. NRW S. 202),
zuletzt geéndert durch Gesetz vom 29.09.2020 (GV. NRW, S.916.), hat der Rat der Han-
sestadt Warburg am 08.12.2020 mit Mehrheit der gesetzlichen Anzahl der Ratsmitglieder
die folgende dritte Anderungsatzung der Hauptsatzung beschlossen:

§ 1

Name, Bezeichnung, Gebiet

Die Hansestadt Warburg ist durch das Gesetz zur Neugliederung der Gemeinden und
Kreise des Neugliederungsraumes Sauerland/Paderborn (Sauerland-Paderborn-Gesetz)
vom 05.11.1974 (GV. NRW 1974 S. 1224) gebildet worden. Die frihere Stadt Warburg
und die frGheren Gemeinden Bonenburg, Calenberg, Dalheim, Daseburg, Déssel, Ger-
mete, Herlinghausen, Hohenwepel, Menne, Nérde, Ossendorf, Rimbeck, Scherfede,
Welda und Wormeln wurden zu einer neuen Gemeinde zusammengeschlossen. Die



Gemeinde fihrt mit der Genehmigung des Ministeriums fiir Inneres und Kommunales
NRW vom 14.03.2012 die Bezeichnung ,HANSESTADT WARBURG".

Die frihere Stadt Warburg, urkundlich schon im Jahre 1036 erwahnt, wurde im Jahre
1239 bestatigt als Stadt mit Rat, Blrgermeister und Stadtrichter an der Spitze. Im Jahre
1436 schlossen sich die selbststandigen Stadte Altstadt und Neustadt zusammen.

Das Gebiet der Hansestadt Warburg ist in der dieser Hauptsatzung als Bestandteil beige-
flgten Karte (Anlage 1) gekennzeichnet. Das Stadtgebiet ist 168,66 gkm grof3.

§2
Wappen, Flagge, Siegel

Der Hansestadt Warburg ist mit Urkunde des Regierungsprasidenten Detmold vom
30.06.1977 das Recht zur Fihrung eines Wappens verliehen worden.

Beschreibung des Wappens: In Blau eine silberne (weif3e) Lilie.
Das Wappen gleicht in Form und
Aufteilung der Abbildung in der
Anlage 2.

Der Hansestadt Warburg ist ferner mit Urkunde des Regierungsprasidenten Detmold
vom 30.06.1977 das Recht zur Fihrung einer Flagge verliehen worden.

Beschreibung der Flagge: Als Banner und Hissflagge:
Von Blau und Weif3 l1&ngsgestreift.

Die Hansestadt Warburg fuhrt ein Dienstsiegel mit dem Dienstwappen.

Beschreibung des Siegels: Umschrift oben: Stadt Warburg
Umschrift unten: Kreis Hoxter

Siegelbild: Im Schriftgrund in Umrissen eine Stadtmauer mit breitem Torturm und schma-
len Seitentiirmen; deren Dacher von Lilien bekrdnt sind; im Torbogen in Umrissen die Li-
lie. Das Dienstsiegel gleicht in Form und GréB8e dem dieser Hauptsatzung beigefligtem
Siegel.

§3

Einteilung des Stadtgebietes in Bezirke und Ortschaften
Das Stadtgebiet wird gem. § 39 GO NRW

a) in folgende Bezirke:
Bonenburg, Daseburg, Germete, Ossendorf, Rimbeck, Scherfede und Warburg

b) in folgende Ortschaften:
Calenberg, Dalheim, Déssel, Herlinghausen, Hohenwepel, Menne, Nérde,
Welda und Wormeln

eingeteilt.



Die raumliche Abgrenzung der Bezirke und Ortschaften ergibt sich aus der als Anlage 1
beigeflgten Karte, die Bestandteil dieser Hauptsatzung ist.

Fir jeden Stadtbezirk nach Abs. 1 Buchst. a) wird ein Bezirksausschuss gebildet. Die
Mitgliederzahl der Bezirksausschisse wird wie folgt festgelegt:

Bonenburg = 11 Mitglieder
Daseburg = 10 Mitglieder
Germete = 10 Mitglieder
Ossendorf = 10 Mitglieder
Rimbeck = 11 Mitglieder
Scherfede = 13 Mitglieder
Warburg = 16 Mitglieder

Alle sachkundigen Burger/innen des Bezirksausschusses sollen in dem Bezirk, flr den
der Bezirksausschuss gebildet wird, wohnen. Die Ortsheimatpfleger/innen sind sachkun-
dige Einwohner.

Soweit nicht der Rat nach § 41 Abs. 1 GO NRW ausschlieB3lich zustandig ist, werden den
Bezirksausschissen im Rahmen des § 41 Abs. 2 GO NRW und der ihnen zur Verfigung
gestellten Haushaltsmittel Aufgaben zur Entscheidung Ubertragen, die sich ohne Beein-
trachtigung der einheitlichen Entwicklung der gesamten Gemeinde innerhalb eines Ge-
meindebezirks erledigen lassen und deren Bedeutung nicht wesentlich Gber den Stadt-
bezirk hinausgeht. Im Einzelnen handelt es sich um folgende Aufgaben:
a) Unterhaltung, Ausstattung und Nutzung der im Stadtbezirk gelegenen 6ffentlichen
Einrichtungen, wie Sportplatze, Gemeindehallen, Altenheime, Friedhdfe, Blichereien
und ahnliche soziale und kulturelle Einrichtungen;

b) Pflege des Ortsbildes sowie Griinanlagen;

c) Vorschlage zur Festlegung der Reihenfolge der Arbeiten zum Um- und Ausbau sowie
zur Unterhaltung und Instandsetzung von StraBen, Wegen und Platzen von bezirkli-
cher Bedeutung einschl. der StraBenbeleuchtung, soweit es sich nicht um die Ver-
kehrssicherungspflicht handelt;

d) Betreuung und Unterstltzung értlicher Vereine, Verbande und sonstiger Ver-einigun-
gen und Initiativen im Stadtbezirk;

e) Heimat- und Brauchtumspflege im Stadtbezirk, Pflege von vorhandenen
Paten- und Stadtepartnerschaften;

f) Information, Dokumentation und Reprasentation in Angelegenheiten des Stadtbe-
zirks.

Bei der Wahrnehmung der ihnen zugewiesenen Aufgaben haben die Bezirksausschusse
die vom Rat erlassenen Richtlinien zu beachten.

In den Stadtbezirken Bonenburg, Daseburg, Germete, Ossendorf, Rimbeck, und Scher-
fede werden Bezirksverwaltungsstellen eingerichtet. Der Rat bestellt Bezirksverwaltungs-
stellenleiter/innen und ernennt sie zu Ehrenbeamtinnen/en. Die Bestellung erfolgt fur die
Dauer der Wahlzeit des Rates. Die Bezirksverwaltungsstellenleiter/innen nehmen an den



Sitzungen der Bezirksausschusse ihres Bezirks teil. Die ndheren Einzelheiten regelt der
Burgermeister im Rahmen seiner Befugnisse gem. § 62 Abs. 1 GO NRW.

Fir jede Ortschaft (Abs. 1 Buchst. b) wird vom Rat ein/e Ortsvorsteher/in gewahlt. Die
Wahl erfolgt fir die Dauer der Wahlzeit des Rates. Die/der Ortsvorsteher/in soll in der
Ortschaft, fur die er/sie bestellt wird, wohnen und muss dem Rat angehéren oder ange-
héren kénnen.

Der Ortsvorsteher/Die Ortsvorsteherin hat die Belange seiner/ihrer Ortschaft gegentber
dem Rat wahrzunehmen. Im Rahmen dieser Aufgabe ist er/sie jederzeit berechtigt und
verpflichtet, Winsche, Anregungen und Beschwerden aus der Ortschaft aufzugreifen und
an den Rat oder an den fir die Entscheidung der Angelegenheit zustédndigen Ausschuss
weiterzuleiten. Der Rat bzw. der Ausschuss

sollen den Ortsvorsteher/die Ortsvorsteherin vor der Entscheidung tber Angelegenhei-
ten, die die Belange der Ortschaft berthren, héren. Die Anhérung kann sowohl schriftlich
als auch mindlich erfolgen. Sie soll mindlich erfolgen, wenn der Ortsvorsteher/die Orts-
vorsteherin in einer Angelegenheit dem Rat Wunsche, Anregungen oder Beschwerden
vorgetragen hat.

Der Burgermeister kann den/die Ortsvorsteher/in und den/die Bezirksverwaltungsstellen-
leiter/in mit der Erledigung bestimmter Geschéafte der laufenden Verwaltung beauftragen.
Sie fihren diese Geschafte in Verantwortung gegentiber dem Blrgermeister durch.

Der Blrgermeister ist berechtigt, die Ortsvorsteher/innen und Bezirksverwaltungsstellen-
leiter/innen in geeigneten Fallen fiir den Bereich der Ortschaft bzw. des Bezirks mit der
Wahrnehmung reprasentativer Aufgaben und Verpflichtungen zu beauftragen.

Zur Abgeltung des ihm/ihr durch die Wahrnehmung seiner/ihrer Aufgaben entstehenden
Aufwandes erhélt der/die Ortsvorsteher/in und der/die Bezirksverwaltungsstellenleiter/in
eine monatliche Aufwandsentschadigung nach MaBgabe der Entschadigungsverordnung
(EntschVO). Daneben steht dem Ortsvorsteher/der Ortsvorsteherin Ersatz des Verdienst-
ausfalls nach MaBgabe des § 39 Abs. 7 Satz 7 i.V.m. § 45 Abs. 1 GO NRW zu. Ebenso
steht ihm ein Anspruch auf Freistellung nach MaBgabe des § 44 GO NRW zu. Die Héhe
der Aufwandsentschadigung bemisst sich nach § 3 Abs. 2 Satz 2 der Entschadigungs-
verordnung. Die Bezirksverwaltungsstellenleiter/innen erhalten eine Aufwandsentschéadi-
gung sowie Fahrt- und Reisekosten nach den flr die Ortsvorsteher geltenden Bestim-
mungen.

§4

Gleichstellung von Mann und Frau
Der Blrgermeister bestellt eine hauptamtlich tatige Gleichstellungsbeauftragte.

Der Biirgermeister bestellt eine Stellvertreterin der Gleichstellungsbeauftragten fir den
Aufgabenbereich der §§ 17, 18, 19 Abs. 1 LGG.

Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei allen Vorhaben und MaBnahmen der Gemeinde
mit, die die Belange von Frauen bertihren oder Auswirkungen auf die Gleichberechtigung
von Frau und Mann und die Anerkennung ihrer gleichberechtigten Stellung in der Gesell-
schaft haben. Dies sind insbesondere soziale, organisatorische und personelle MaBBnah-
men, einschlieBlich Stellenausschreibungen, Auswahlverfahren und Vorstellungsgespra-
che; die Gleichstellungsbeauftragte wirkt insbesondere bei der Aufstellung und Anderung



des Gleichstellungsplans sowie bei der Erstellung des Berichts tiber die Umsetzung des
Gleichstellungsplans mit.

Der Biirgermeister unterrichtet die Gleichstellungsbeauftragte Gber geplante MaBnahmen
gem. Abs. 2 rechtzeitig und umfassend.

Die Gleichstellungsbeauftragte hat ein Zugriffsrecht auf samtliche Unterlagen im Ratsin-
formationssystem, um Stellung nehmen zu kénnen.

Die Gleichstellungsbeauftragte kann in Angelegenheiten, die ihren Aufgabenbereich be-
rihren, den Beschlussvorlagen des Blrgermeisters widersprechen; in diesem Fall hat
der Burgermeister den Rat zu Beginn der Beratung auf den Widerspruch und seine we-
sentlichen Griinde hinzuweisen.

§5
Unterrichtung der Einwohner

Der Rat hat die Einwohner/innen tber allgemein bedeutsame Angelegenheiten der Han-
sestadt Warburg zu unterrichten. Die Unterrichtung hat mdglichst friihzeitig zu erfolgen.
Uber die Art und Weise der Unterrichtung (z.B. Hinweis in der értlichen Presse, 6ffentli-
che Anschlage, schriftliche Unterrichtung aller Haushalte, Durchflihrung besonderer In-
formationsveranstaltungen, Abhaltung von Einwohnerversammlungen) entscheidet der
Rat von Fall zu Fall.

Eine Einwohnerversammlung soll insbesondere stattfinden, wenn es sich um Planungen
oder Vorhaben handelt, die die strukturelle Entwicklung der Hansestadt Warburg unmit-
telbar und nachhaltig beeinflussen oder die mit erheblichen Auswirkungen flr eine Viel-
zahl von Einwohner/innen verbunden sind. Die Einwohnerversammlung kann auf Teile
des Stadtgebietes beschrankt werden.

Hat der Rat die Durchfiihrung einer Einwohnerversammlung beschlossen, so setzt der
Birgermeister Zeit und Ort der Versammlung fest und Iadt die Einwohner durch 6ffentli-
che Bekanntmachung ein. Die in der Geschéaftsordnung flr die Einberufung des Rates
festgelegten Ladungsfristen gelten entsprechend. Der Blirgermeister fihrt den Vorsitz in
der Versammlung. Zu Beginn der Versammlung unterrichtet der Biirgermeister die Ein-
wohner Uber Grundlagen, Ziele,

Zwecke und Auswirkungen der Planung bzw. des Vorhabens. AnschlieBend haben die
Einwohner Gelegenheit, sich zu den Ausfiihrungen zu auBBern und sie mit den vom Rat
zu bestimmenden Ratsmitgliedern aller Fraktionen und dem Blrgermeister zu erértern.
Eine Beschlussfassung findet nicht statt. Der Rat ist Uber das Ergebnis der Einwohner-
versammlung zu unterrichten.

Die dem Burgermeister auf Grund der Geschaftsordnung obliegende Unterrichtungs-
pflicht bleibt unberihrt.



§6

Anregungen und Beschwerden

Jeder hat das Recht, sich einzeln oder in Gemeinschaft mit anderen schriftlich mit Anre-
gungen oder Beschwerden an den Rat zu wenden. Anregungen und Beschwerden miis-
sen Angelegenheiten betreffen, die in den Aufgabenbereich der Hansestadt Warburg fal-
len.

Anregungen und Beschwerden, die nicht in den Aufgabenbereich der Hansestadt War-
burg fallen, sind vom Blrgermeister an die zustandige Stelle weiterzuleiten. Der/Die An-
tragssteller/in ist hierliber zu unterrichten.

Eingaben von Blrgern, die

1. weder Anregungen noch Beschwerden zum Inhalt haben (z.B. Fragen, Erklarungen,
Ansichten etc.),

2. inhaltlich mit bereits friher eingereichten Anregungen oder Beschwerden identisch
sind,

3. den Inhalt eines Strafgesetzes erflllen oder

4. als rechtsmissbrauchliche Inanspruchnahme von éffentlichen Stellen anzusehen
sind,

sind ohne Beratung vom Blrgermeister zurlickzugeben.

Fur die Erledigung von Anregungen und Beschwerden i.S. von Abs. 1 bestimmt der Rat
den Haupt-, Finanz- und Beschwerdeausschuss.

Der fir die Erledigung von Anregungen und Beschwerden nach Abs. 4 zustandige Aus-
schuss hat diese inhaltlich zu prifen. Danach Gberweist er sie an die

zur Entscheidung berechtigte Stelle. Bei der Uberweisung kann er Empfehlungen aus-
sprechen, an die die zur Entscheidung berechtigte Stelle nicht gebunden ist.

Das Recht des Rates, die Entscheidung einer Angelegenheit, die den Gegenstand einer
Anregung oder Beschwerde bildet, an sich zu ziehen (§ 41 Abs. 2,3 GO NRW), bleibt un-
berlhrt.

Dem/Der Antragssteller/in kann im Einzelfall aufgegeben werden, Anregungen und Be-
schwerden in der fir eine ordnungsgemaie Beratung erforderlichen Anzahl einzu-
reichen, sofern eine Vervielfaltigung seitens der Gemeinde nicht oder nur mit unverhalt-
nismanig hohem Aufwand oder unverhaltnismaBig hohen Kosten méglich wéare oder in
digital lesbarer Form zur Verfligung zu stellen. Die Beratung kann in diesen Fallen bis
zur Einreichung der notwendigen Unterlagen ausgesetzt werden.

Der/Die Antragsteller/in ist tiber die Stellungnahme des nach Abs. 4 zustandigen Aus-
schusses durch den Blrgermeister zu unterrichten.



§7

Bezeichnung des Rates und der Mitglieder
Der Rat fihrt die Bezeichnung ,,Rat der Hansestadt Warburg®.

Die Mitglieder des Rates fuhren die Bezeichnung ,,Ratsherr* oder ,,Ratsfrau“.

§8
Dringlichkeitsentscheidungen

Dringlichkeitsentscheidungen des Hauptausschusses oder des Blirgermeisters mit einem
Ratsmitglied (§ 60 Abs. 1 u. 2 GO) bedurfen der Schriftform.

§9
Ausschiisse

Der Rat beschlief3t, welche Ausschusse, auBBer den in der Gemeindeordnung oder in an-
deren gesetzlichen Vorschriften vorgeschriebenen Ausschiissen, gebildet werden.

Der Rat kann far die Arbeit der Ausschisse allgemeine Richtlinien aufstellen.

Die Ausschlsse werden ermachtigt, in Angelegenheiten ihres Aufgabenbereichs die Ent-
scheidungen dem Blirgermeister zu Ubertragen. Der Rat kann sich fiir einen bestimmten
Kreis von Geschaften oder fir einen Einzelfall die Entscheidung vorbehalten.

Die Aufgaben des Finanzausschusses werden vom Hauptausschuss wahrgenommen.
Soweit nicht durch diese Satzung oder gesetzliche Vorschriften festgelegt, werden die
Aufgaben und Zustandigkeiten der Ubrigen Ausschisse durch den Rat in einer Zustan-
digkeitsordnung festgelegt.

§10
Aufwandsentschadigung, Verdienstausfallersatz

Die Ratsmitglieder erhalten eine Aufwandsentschadigung in Form eines monatlichen
Pauschalbetrages und ein Sitzungsgeld nach MaBgabe der EntschVO fiir die Teilnahme
an Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen; dies gilt auch fir Online-Fraktionssitzun-
gen. Die Anzahl der Fraktionssitzungen, einschlieBlich der Online-Fraktionssitzungen, fur
die das Sitzungsgeld gezahlt wird, wird auf 30 Sitzungen im Jahr beschrank.

Sachkundige Birgerinnen und Burger und sachkundige Einwohnerinnen und

Einwohner erhalten fiir die Teilnahme an Ausschuss- und Fraktionssitzungen — auch On-
line-Fraktionssitzungen - ein Sitzungsgeld nach MaBgabe der EntschVO. Die Anzahl der
Fraktionssitzungen, einschlieBlich der Online-Fraktionssitzungen, fiir die ein Sitzungsgeld
gezahlt wird, wird auf 30 Sitzungen im Jahr beschrankt.

Soweit von dritter Seite keine Entschadigung gezahlt wird, erhalten die Mitglieder des
Rates, sachkundige Burger/innen und sachkundige Einwohner/innen eine Aufwandsent-
schadigung gem. Abs. 1 und Abs. 2 auch fir Sitzungen der Gremien, an denen sie als



Vertreter der Hansestadt Warburg zur Wahrnehmung ihrer Mitgliedschaftsrechte teilneh-
men.

Rats- und Ausschussmitglieder haben Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalls, der
ihnen durch die Mandatsausibung entsteht, soweit sie wahrend der Arbeitszeit erforder-
lich ist. Der Verdienstausfall wird fiir jede Stunde der versdumten regelmaBigen Arbeits-
zeit berechnet, wobei die letzte angefangene Stunde voll zu rechnen ist. Der Anspruch
wird wie folgt abgegolten:

a) Alle Rats- und Ausschussmitglieder erhalten einen Regelstundensatz, es sei denn,
dass sie ersichtlich keine finanziellen Nachteile erlitten haben. Der Regelstundensatz
wird auf die H6he des gesetzlichen Mindestlohnes festgesetzt.

b) Unselbststandigen wird im Einzelfall der den Regelstundensatz Ubersteigende Ver-
dienstausfall gegen entsprechenden Nachweis, z.B. durch Vorlage einer Bescheini-
gung des Arbeitgebers, ersetzt.

c) Selbststandige kdnnen eine besondere Verdienstausfallpauschale je Stunde erhalten,
sofern sie einen den Regelstundensatz Ubersteigenden Verdienstausfall glaubhaft ma-
chen. Die Glaubhaftmachung erfolgt durch eine schriftliche Erklarung tUber die Héhe
des Einkommens, in der die Richtigkeit der gemachten Angaben versichert wird.

d) Personen, die einen Haushalt mit mindestens 2 Personen, von denen mindestens
eine ein Kind unter 14 Jahren oder eine anerkannt pflegebedirftige Person nach SGB
Xl ist, oder einen Haushalt mit mindestens 3 Personen flhren und nicht oder weniger
als 20 Stunden je Woche erwerbstétig sind, erhalten fir die Zeit der mandatsbeding-
ten Abwesenheit vom Haushalt mindestens den Regelstundensatz. Auf Antrag werden
statt des Regelstundensatzes die notwendigen Kosten flr eine Vertretung im Haushalt
ersetzt.

d) Entgeltliche Kinderbetreuungskosten, die auBerhalb der regelmaBigen Arbeitszeit auf
Grund der mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt notwendig werden, werden
auf Antrag in Hohe der nachgewiesenen Kosten erstattet. Kinderbetreuungskosten
werden nicht erstattet bei Kindern, die das 14. Lebensjahr vollendet haben, es sei
denn, besondere Umstande des Einzelfalls werden glaubhaft nachgewiesen.

Stellvertretende Blrgermeister nach § 67 Abs. 1 GO NRW und Fraktionsvorsitzende —
bei Fraktionen mit mindestens 8 Mitgliedern auch ein/e stellvertretende/r Vorsitzender/r,
mit mindestens 16 Mitgliedern auch 2 Stellvertretende Vorsitzende und mit mindestens
24 Mitgliedern auch 3 stellvertretende Vorsitzende — erhalten neben den Entschadigun-
gen, die den Ratsmitgliedern nach § 45 GO NRW zustehen, eine Aufwandsentschadi-
gung nach § 46 GO NRW i.V.m. der EntschVO. Nehmen mehrere Fraktionsmitglieder die
Funktion des/der Fraktionsvorsitzenden gemeinsam wahr, kann die Fraktion die Auftei-
lung der Aufwandsentschadigung beantragen.

Von der Regelung, wonach Vorsitzende von Ausschiissen des Rates grundsatzlich eine
zusatzliche Aufwandsentschadigung nach § 46 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 GO NRW i.V.m. § 3
Abs. 1 Nr. 6 EntschVO erhalten, werden gemaB § 46 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 GO NRW fol-
gende weitere Ausschiisse ausgenommen:



Forsten und Jagden

Jugendpflege, Sport, Schule und Soziales

Stadtentwicklung, Tourismus und Kultur

Mobilitat, Digitalisierung, Nachhaltigkeit und Klimaschutz
Ausschuss fur Planung, Bauen, Heimat- und Denkmalschutz
Wahlprifungsausschuss

Rechnungsprifungsausschuss

Die Bezirksausschiisse gem. § 3 Abs. 2 dieser Satzung.

§ 11

Genehmigung von Rechtsgeschéften

(1) Vertrage der Hansestadt Warburg mit den Mitgliedern des Rates oder der Ausschusse
sowie dem Burgermeister und den leitenden Dienstkraften der Stadt Warburg bedurfen
der Genehmigung des Rates.

(2) Keiner Genehmigung bedirfen:
a) \Vertrage, die auf der Grundlage feststehender Tarife abgeschlossen werden,
b) Vertrage, denen der zustandige Ausschuss auf der Grundlage einer von der Hanse-
stadt Warburg vorgenommenen Ausschreibung zugestimmt hat,
c) Vertrage, deren Abschluss ein Geschaft der laufenden Verwaltung (§ 41 Abs. 3 GO
NRW) darstellt.

(3) Leitende Dienstkrafte i.S. dieser Vorschrift sind der Blrgermeister, die Beige- ordneten
sowie die gem. § 68 Abs. 3 S. 1 GO NRW mit der auftragsweisen Erledigung bestimmter
Angelegenheiten betrauten Bediensteten.

§12
Blirgermeister

(1) Geschafte der laufenden Verwaltung gelten im Namen des Rates auf den Blirgermeister
Ubertragen, soweit nicht der Rat sich oder einem Ausschuss fur einen bestimmten Kreis
von Geschaften oder fir den Einzelfall die Entscheidung vorbehalt. N&dhere Einzelheiten
sind in der Zustandigkeitsordnung fir den Rat und die Ausschisse der Hansestadt War-
burg festgelegt.

(2) Der Birgermeister tragt bei feierlichen Anldssen eine Amtskette.

§13
Beigeordnete

Es wird ein hauptamtlicher Beigeordneter/eine hauptamtliche Beigeordnete gewahlt. Der/Die
Gewabhlte ist allgemeiner Vertreter/allgemeine Vertreterin des Burgermeisters. Er/Sie flhrt die
Amtsbezeichnung ,Erster Beigeordneter/Erste Beigeordnete®.



) §14
Offentliche Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen der Hansestadt Warburg, die durch Rechtsvorschrift vor-
geschrieben sind, werden in der lokalen Ausgabe folgender Wochenzeitung vollzogen:
,pDesenberg-Bote"“.

Sofern im Ausnahmefall aufgrund der Erscheinungsweise von der Wochenzeitung ,De-
senberg-Bote” oder aus anderen Grunden eine 6ffentliche Bekanntmachung nach Abs. 1
nicht méglich ist, werden die 6ffentlichen Bekanntmachungen in den lokalen Ausgaben der
Tageszeitungen ,Westfalen-Blatt* und ,Neue Westfalische“ vollzogen.

Ist eine 6ffentliche Bekanntmachung in der durch Abs. 1 und 2 festgelegten Form in Folge
héherer Gewalt oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht méglich, so erfolgt die Be-
kanntmachung ersatzweise durch Aushang an folgenden Anschlagtafeln:

Verwaltungsgebaude, BahnhofstralBe 28;
Rathaus, Zwischen den Stadten;
Scherfede, Verwaltungsnebenstelle, Briloner StraBe

Ist der Hinderungsgrund entfallen, wird die 6ffentliche Bekanntmachung nach Abs. 1 un-
verzuglich nachgeholt.

§15
Zustandigkeit fir dienstrechtliche Entscheidungen

Abweichend von § 73 Abs. 3 Satz 1 GO NRW entscheidet im Einvernehmen mit dem
Blrgermeister:

Der Rat bei Ernennung und Beférderungen der Beamten ab Besoldungsgruppe A 13
Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt LBesG NRW sowie bei Einstellungen und Ein-
gruppierungen der Tariflich Beschaftigten ab Entgeltgruppe 13 TV6D.

§ 16
Fuhrungsfunktionen auf Probe

Die Ubertragung eines Amtes mit leitender Funktion erfolgt gem. § 21 Abs. 1i.V.m. Abs.
7, Nr. 2 Landesbeamtengesetz (LBG NRW) zunachst im Beamtenverhaltnis auf Probe.
FOhrungsfunktionen gem. § 31 des Tarifvertrages flr den &ffentlichen Dienst (TV&D) wer-
den als befristetes Arbeitsverhaltnis vereinbart bzw. voriibergehend gem. § 31 TV6D
Ubertragen.

Amter mit leitender Funktion sind Leiter von Funktionseinheiten, die dem Blirgermeister,
einem Beigeordneten oder diesen in der Fihrungsfunktion vergleichbaren Beschaftigten
unmittelbar unterstehen (Fachbereichsleitung, stellvertretende Fachbereichsleitung).
Flhrungspositionen i.S.d. § 31 TV6D sind Tatigkeiten mit Weisungsbefugnis (Fachbe-
reichsleitung, stellvertretende Fachbereichsleitung).

§17
Inkrafttreten

Die Satzung tritt rickwirkend am 01.11.2020 in Kraft.
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